
Доповідна  записка  про
перебування на робочому місці
у  стані  алкогольного
сп’яніння
На  практиці  роботодавець  повідомляється  про  факт  появи
працівника на роботі у стані алкогольного сп’яніння доповідною
запискою  одного  з  працівників  у  довільній  письмовій  формі
(зразок  №2).  Також  необхідно  подати  на  розгляд  керівнику
організації акт, у якому зафіксовано факт порушення трудової
дисципліни

https://www.victorija.ua/blanki-ta-formi-dokumentiv/dopovidna-zapyska-pro-perebuvannia-na-robochomu-mistsi-u-stani-alkoholnoho-sp-ianinnia.html
https://www.victorija.ua/blanki-ta-formi-dokumentiv/dopovidna-zapyska-pro-perebuvannia-na-robochomu-mistsi-u-stani-alkoholnoho-sp-ianinnia.html
https://www.victorija.ua/blanki-ta-formi-dokumentiv/dopovidna-zapyska-pro-perebuvannia-na-robochomu-mistsi-u-stani-alkoholnoho-sp-ianinnia.html
https://www.victorija.ua/blanki-ta-formi-dokumentiv/dopovidna-zapyska-pro-perebuvannia-na-robochomu-mistsi-u-stani-alkoholnoho-sp-ianinnia.html


Loading Viewer...



Нагадуємо, АО «Західна Правозахисна Група» надає професійні
послуги  з  питань  трудового  права.  Переваги  АО  «Західна
Правозахисна Група»:

– досвідчені адвокати практики трудових спорів, кадрові
консультанти;
– напрацьовані вдалі кейси з супроводу трудових спорів;
–  наданню  послуги  передує  детальний  аналіз  ситуації,
моделювання її розвитку;
– налагоджені процеси дистанційної, комфортної та безпечної
для Замовника комунікації;
– справедлива та розумна ціна вартості послуг та ін.

Заповніть форму зворотного зв’язку і ми надамо Вам первинну
консультацію.

Форма зв’язку

Ваше ім'я (обов'язково)

Ваш email (обов'язково)

Ваш номер телефону (обов'язково)

Ваше повідомлення

 Відправити 

Наші контакти:

Номери телефонів: +38(050)-404-87-30; +38(098)-793-77-77, 
електронна пошта: office@vg.ua 

 АО “ЗАХІДНА ПРАВОЗАХИСНА ГРУПА”,

Група Компаній Вікторія
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Доповідна  записка  керівника
підрозділу  про  відсутність
працівника на роботі
Факт  виявлення  відсутності  працівника  на  роботі  має  бути
зафіксовано.  На  практиці  роботодавець  повідомляється
доповідною запискою одного з працівників у довільній письмовій
формі  (зразок  №1).  Доповідна  записка  подається  керівнику
безпосередньо в день нез’явлення працівника на роботі.
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