
Старі  граблі:  як  Фонд
соціального  захисту  осіб  з
інвалідністю  домагається
грошей  бізнесу  та  як  цьому
протидіяти
Іноді  складається  враження,  що  Фонд  намагається  штрафними
санкціями  наповнювати  власний  бюджет.  Або  ж  зі  стягнутих
санкцій  Фондом  створюється  преміальний  резерв  для  його
працівників.  Інакше  нічим  не  пояснити  майже  маніакальне
намагання його працівників будь-що стягнути штрафні санкції з
суб’єкта господарювання за нібито не працевлаштування осіб з
особливими потребами. 

У  нижченаведеній  справі,  де  інтереси  клієнта  захищались
адвокатами  партнера  Групи  Компаній  Вікторія  –  АО  “Західна
Правозахисна  Група”,   вже  й  Сьомий  апеляційний
адміністративний  суд  вказує,  що  Фонд  невірно  тлумачить
профільний  закон,  за  дотримання  котрого  Фонд  має,  власне,
слідкувати.

Короткі тези з рішення апеляційного адміністративного суду:

“Стосовно  вимоги  позивача  про  стягнення  з  відповідача
адміністративно-господарських санкцій, а також його позиції
щодо того, що підприємства, установи, організації, у тому
числі  підприємства,  організації  громадських  організацій
інвалідів, фізичні особи, які використовують найману працю,
самостійно здійснюють працевлаштування інвалідів у рахунок
нормативів  робочих  місць,  а  тому  лише  вони  несуть
відповідальність  за  працевлаштування  інвалідів,  колегія
суддів  вважає,  що  зазначене  ґрунтується  на  невірному
тлумаченні статті 20 Закону №875-XII.
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З  даного  приводу  варто  зауважити,  що  юридична
відповідальність у вигляді виникнення обов`язку здійснити
грошовий  платіж  на  користь  Фонду  соціального  захисту
інвалідів має наставати або в разі порушення роботодавцем
вимог частини третьої статті 18 Закону №875-ХІІ, а саме: не
виділення  та  не  створення  робочих  місць,  не  надання
державній службі зайнятості інформації, не звітування перед
Фондом  соціального  захисту  інвалідів  про  зайнятість  та
працевлаштування інвалідів, так як саме ця бездіяльність
має своїм фактичним наслідком позбавлення державної служби
зайнятості  можливості  організувати  працевлаштування
інвалідів, або у разі порушення роботодавцем вимог частини
третьої статті 17, частини першої статті 18, частин другої,
третьої, п`ятої статті 19 Закону №875-ХІІ, що полягає у
безпідставній  відмові  у  працевлаштуванні  інваліда,  який
звернувся до роботодавця самостійно чи був направлений до
нього державною службою зайнятості.

Вказане узгоджується з правовою позицією Верховного Суду
постанові від 10 липня 2018 року у справі №808/2646/15.

Отже, враховуючи те, що відповідачем були виконані вимоги
Закону №875-XII щодо прийняття заходів для працевлаштування
осіб з інвалідністю, а Чернівецьким обласним відділенням
Фонду соціального захисту осіб з інвалідністю не надано
доказів того, що відповідачем не створено робочі місця для
осіб з інвалідністю, відмовлено особам з інвалідністю у
прийнятті  на  роботу,  несвоєчасно  надавалась  державній
службі  зайнятості  інформація  щодо  наявності  вакансій,
необхідна  для  організації  працевлаштування  осіб  з
інвалідністю, або несвоєчасно надано звіти про зайнятість
та  працевлаштування  осіб  з  інвалідністю  у  порядку,
встановленому  Кабінетом  Міністрів  України,  суд  першої
інстанції  дійшов  вірного  висновку,  що  причини  не
працевлаштування осіб з інвалідністю не залежали від самого
роботодавця,  тому  в  його  діях  відсутній  склад
правопорушення  і  на  нього  не  може  бути  покладена



відповідальність за недотримання нормативу робочих місць
для працевлаштування осіб з інвалідністю.“

Повне рішення за посиланням [перейти]

 АО “ЗАХІДНА ПРАВОЗАХИСНА ГРУПА”,

Група Компаній Вікторія

 

У разі, якщо у вас виникла необхідність адвокатського захисту
від  протиправних  дій  (оскарження  рішень)  Фонду  соціального
захисту  осіб  з  інвалідністю,  заповніть  форму  зворотного
зв’язку  і  ми  надішлемо  Вам  розрахунок  вартості  послуг
супроводу.

Форма зв’язку

Ваше ім'я (обов'язково)

Ваш email (обов'язково)

Ваш номер телефону (обов'язково)

Ваше повідомлення

 Відправити 

Наші контакти:

Номери телефонів: +38(050)-404-87-30; +38(098)-793-77-77, 
електронна пошта: office@vg.ua 

 

Переваги АО «Західна Правозахисна Група»:

https://reyestr.court.gov.ua/Review/109115919


– досвідчені юристи, податкові консультанти;
– напрацьовані вдалі кейси;
– наданню послуги передує детальний аналіз ситуації,
моделювання її розвитку і податкове планування;
–  налагоджені  процеси  дистанційної,  комфортної  та
безпечної для Замовника комунікації;
– справедлива та розумна ціна вартості послуг та ін.

Реєстрація  товариства,
приватного підприємства
  Товариство,  приватне  підприємство  –  це  складніші
організаційні форми ведення бізнесу.  Передбачають створення
юридичної  особи  з  усіма  елементами:  власним  найменуванням,
визначеним  місцезнаходженням,  власним  статутним
капіталом/майном,  органами  управління  тощо.

    Разом з тим є й свої особливості. 

   Товариство  з  обмеженою  відповідальністю  чи  звичайне
приватне  підприємство,  підприємець  чи  кооператив,  –  наші
юристи  розроблять  для  Вас  необхідні  документи,  забезпечать
супровід  у  нотаріуса  чи  державного  реєстратора;  здійснять
постановку  на  облік  в  органах  державної  податкової  служби
тощо.
    Наші фахівці – штатні податкові консультанти розроблять
оптимальну податкову бізнес-модель. Відповідно, Вам можна бути
спокійним за економність в сплаті податків.
   Отже, – будемо раді відповісти на всі Ваші запитання і
виконати Ваше замовлення.

    Ми працюємо відповідально. Ціни доступні.

https://www.victorija.ua/novyny/reiestratsiia-tovarystva-pryvatnoho-pidpryiemstva.html
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     Допоможемо  зареєструвати  підприємства  з  іноземними
інвестиціями, офіційно працевлаштувати громадян- іноземців.

   

 

 
У разі, якщо Вас зацікавила пропозиція, звертайтесь в зручний

для Вас спосіб

Контакти для звернення:
Офіс №4, м. Чернівці

Департамент юридичних та корпоративних послуг
м. Чернівці, вул. Небесної Сотні, 19В (4-й, адміністративний

поверх ринку “Формаркет”)
МТС тел.: +38(095)595 77 77

поштова адреса: 58001, м. Чернівці, а/с 522
e-mail: office@vg.ua

 

*

Компанія Вікторія

Зверніть увагу, додатково Ви зможете замовити

https://www.victorija.ua/wp-content/uploads/2016/06/Gmail1.png
https://www.victorija.ua/wp-content/uploads/2016/06/i35015.png


• токени – носії для ЕЦП;
• електронні ключі ДІЯ та програмне забезпечення для подання

електронної звітності «Соната»;
• послуги бухгалтерського обслуговування для підприємств та

податкового супроводу для підприємців (послуги з
бухгалтерського та податкового аутсорсингу);

• консультації з оптимізації та планування податкового
навантаження. Вибору оптимальної системи оподаткування;
• послуги аутстафінгу (лізинг персоналу, як елемент

оптимізації оформлення працівників);
• виготовлення документів по охороні праці;

• постановку на облік РРО та отримання ліцензії на торгівлю
алкогольними та тютюновими виробами;

• ліцензійне антивірусне програмне забезпечення Zillуa!
• реєстрацію торгової марки (знаку на товари, послуги);
• реєстрацію юридичних осіб інших організаційно-правових
форм; отримання довідок, витягів з державних реєстрів;

• виготовлення дозволів на розміщення зовнішньої реклами в м.
Чернівці;

• підготовку договорів та ін. юридичних документів. Супровід
та представництво в судах, органах державної та місцевої

влади та управління;
• програмне забезпечення для бізнесу – ipLex

*Умови акції не розповсюджуються на посередників у реєстрації.

 

Колективний  договір  для
приватного  підприємства,
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товариства
    26 травня офіційно опубліковано, а 27 травня 2022 набав
чинності закон щодо посилення захисту прав працівників.

       Ним  запроваджено  зміни  у  регулюванні  відносин
роботодавця з трудовим колективом.
Нижче приведемо 2/3 колективного договору для підприємства.
Якщо у Вас виникли питання щодо укладання трудового договору
між підприємством та найманими працівниками, його елементів,
особливостей, – фахівці Компанії Вікторія зможуть дистанційно
надати Вам кваліфіковані консультації, розроблять колективний
договір під потреби саме Вашої діяльності.

    Для перегляду колективного договору, клікніть по посиланню
нижче.

0104_Колективний договір ТОВ

У файлі крім Колективного договору є також вкладені фрагменти
Комплексних  заходів  та  Правил  внутрішнього  трудового
розпорядку.

Швидке звернення:

Ваше ім'я (обов'язково)

Ваш email (обов'язково)

Номер телефону

Ваше повідомлення

 Відправити 

https://www.victorija.ua/novyny/kolektyvnyj-dohovir-dlia-pryvatnoho-pidpryiemstva-tovarystva.html
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  Отримані звернення щодо отримання послуг, інформації тощо можуть бути переадресовані для

вирішення відповідно до компетенції партнерам Компанії Вікторія.

 Натискання  кнопки  “Відправити”  означає  згоду  на  ці  умови,  а  також  згоду  на  обробку,

використання, поширення введених персональних даних відповідно до Закону України “Про захист

персональних даних”.

 Шановні відвідувачі сайту! Компанія Вікторія продовжує
повноцінно  працювати  та  пропонує  весь  спектр  послуг  для
бізнесу:

 реєстрацій в ЄДР;
 бухгалтерського супроводу для підприємств та підприємців;
 податкового  планування,  підбору  оптимальної  моделі

оподаткування;
 юридичного  захисту  в  адміністративному  та  судовому

порядку;
 підбору РРО/ПРРО, їх сервісного обслуговування;
 підготовки/отримання КЕП (електронного підпису), підбору

токенів;
 юридичної адреси, оренди офісних приміщень;
 митно-брокерського супроводу ЗЕД та ін.

Для внутрішньо переміщеного бізнесу допоможемо в релокації.
Працюємо в офісному й дистанційному режимі.
Ціни конкурентні, можливі знижки.

 +38095 595 7777
 office@vg.ua

Деталі на нашому сайті у відповідних розділах  victorija.ua

Єдинник  торгує  широким

https://www.victorija.ua/novyny/iedynnyk-torhuie-shyrokym-asortymentom-shcho-vkliuchaie-nepilhovi-katehorii.html


асортиментом, що включає РРО-
непільгові категорії
   У разі продажу підприємцем – платником єдиного податку
серед іншого товару, що належить проводити через РРО, такий
підприємець має вести облік товарних щодо всього товару, що
ним продається та у всіх точках продажу.

   Компанією Вікторія направлено запит до ДПС, враховуючи
неоднозначність  цього  питання.   Висновок  ДПС  зводиться  до
наступного:

”  якщо ФОП є платником єдиного податку, не зареєстрований
платником  податку  на  додану  вартість  та  не  здійснює
реалізацію категорії товарів зазначеної у пункті 12 статті
3 Закону № 265, то як результат на нього не поширюються
вимоги Порядку № 496.
Водночас, у разі якщо Ви реалізує товар зазначений у пункті
12  статті  З  Закону  №  265,  зокрема,  здійснюєте  продаж
технічно  складних  побутових  товарів,  то  на  Вас
поширюватимуться  вимоги  Порядку  №  496  на  загальних
підставах,  щодо  всіх  видів  та  категорій  товарів.”

  Фотокопію відповіді наводимо нижче.
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   Така відповідь є аналогічною й щодо застосування РРО.
Тобто,  у разі здійснення торгівлі підприємцем – платником
єдиного податку  пільгового та непільгового товару, РРО має
застосовуватись  до  всього  асортименту,  що  продається
(посилання  на  відповідь  буде  надано  пізніше).

Компанія Вікторія

 

    Якщо у Вас виникла потреба у професійному супроводі Вашої
підприємницької діяльності – зателефонуйте нам або заповніть
форму зворотного зв’язку. Ми надішлемо Вам розрахунок вартості
послуг підприємницького супроводу, повідомимо переваги, умови
та особливості нашого обслуговування. 

Наші телефони:  +38(050)-404-87-30; +38(098)-793-77-77

Форма для швидкого звернення:

Ваше ім'я (обов'язково)

Ваш email (обов'язково)

Ваш номер телефону (обов'язково)

Ваше повідомлення

 Відправити 

Електронна пошта: office@vg.ua

Контактна інформація фронт-офісів Групи Компаній “Вікторія”:



№ фронт-офісу Адреса

Офіс №1 м. Києві, по вул. Оболонській, буд.9 тимчасово змінено!

Офіс №1 м. Чернівці, вул. Богомольця, буд 17

Офіс №2 м. Чернівці, вул. Першотравнева, буд. 6

Офіс №3-1
(№310)

м. Чернівці, вул. Рівненська, буд. 5А

Офіс №3-2
(№309)

в м. Чернівці, по вул. Рівненській, буд.5А

Офіс №3-3
(№815)

м. Чернівці, вул. Рівненська, буд.5А

Офіс №5 м. Чернівці, вул. Небесної Сотні, 19В

Компанія Вікторія 

Ставка єдиного податку та ЄСВ
у 2022 р. для підприємців на
спрощеній  системі
оподаткування
Ставки  єдиного  податку  для  підприємців  протягом  2022
становитимуть:

1) для першої групи (до 10 % від розміру прожиткового
мінімуму) – до 248,10 грн на місяць;
2)  для  другої  групи  (до  20  %  від  розміру  мінімальної
зарплати) – до 1300,00 грн на місяць;
3) третьої групи єдиного податку ставки не змінюються та
становлять у відсотковому значенні:
                         – для неплатників ПДВ – 5 % від
доходу;
                          – для платників ПДВ – 3 % від
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доходу.
4) для четвертої групи (винятково сільгоспвиробники) ставка
податку  встановлюється  залежно  від  кількості  землі  у
користуванні.

Нагадуємо: ставки єдиного податку для першої та другої груп
встановлюються  місцевими  радами,  тому  в  окремих  регіонах
ставка  ЄП  може  бути  меншою,  ніж  максимальний  рівень,
визначений  ПКУ.

Розмір  єдиного  соціального  внеску  і  надалі  змінюватиметься
відповідно до змін у мінімальній заробітній платі. 
Відповідно до Закону про Державний бюджет на 2022, розмір
єдиного соціального внеску (ЄСВ) у 2022 році складатиме:

1) у січні – вересні 2022 року (з 01.01.2022 по 30.09.2022)
для підприємців – платників єдиного податку першої, другої
та третьої груп – 1430,00 грн;
2) у жовтні – грудні 2022 року (з 01.10.2022 по 31.12.2022)
для підприємців – платників 
– єдиного податку першої, другої та третьої груп – 1474,00
грн.

Клієнти Компанії Вікторія можуть отримати детальну інформацію
про розмір єдиного податку, встановлений відповідною радою, у
закріпленого по роботі працівника.

Пропонуємо ознайомитись із:
– умовами обслуговування підприємців на єдиному податку;
– калькулятором вартості супроводу.

Компанія Вікторія

Також, імовірно Вам буде цікава акція безкоштовної реєстрації
юридичної особи [перейти].
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Зверніть увагу, додатково Ви зможете замовити за акційними
знижками також:

• електронні ключі ДП “ДІЯ” та програмне забезпечення для
подання електронної звітності «Соната»;

• послуги бухгалтерського обслуговування для підприємств та
податкового супроводу для підприємців (послуги з
бухгалтерського та податкового аутсорсингу);

• консультації з оптимізації та планування податкового
навантаження. Вибору оптимальної системи оподаткування;
• послуги аутстафінгу (лізинг персоналу, як елемент

оптимізації оформлення працівників);
• виготовлення документів по охороні праці;

• постановку на облік РРО та отримання ліцензії на торгівлю
алкогольними та тютюновими виробами;

• ліцензійне антивірусне програмне забезпечення Zillуa!
• реєстрацію торгової марки (знаку на товари, послуги);
• реєстрацію юридичних осіб інших організаційно-правових
форм; отримання довідок, витягів з державних реєстрів;

• виготовлення дозволів на розміщення зовнішньої реклами в м.
Чернівці;

• підготовку договорів та ін. юридичних документів. Супровід
та представництво в судах, органах державної та місцевої

влади та управління.

У разі, якщо Вас зацікавила пропозиція, звертайтесь в зручний
для Вас спосіб
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телефон: +380955957777
e-mail: office@vg.ua

 

*Умови акцій не розповсюджуються на посередників у реєстрації.

Не є публічною офертою


