
Як оптимізувати єдиний соціальний
внесок. Офіційна відповідь Міндоходів
   Сплату єдиного соціального внеску можна оптимізувати. Про це свідчить
роз’яснення Міністерства доходів та зборів України (лист від 31.10.2013р.
№1448616/99-99-17-03-01-76).

    Не секрет, що в Україні загальна сума нарахувань-утримань на/з фонду
оплати праці – це вагома величина. Але є й певні шляхи легального зменшення
бази для нарахування ЄСВ.      Підтвердженням цього є офіційний лист
фіскального органу.

   Зокрема підтверджено, що межі нарахування ЄСВ – це нарахування/виплати в
межах трудових відносин або винагороди за цивільно-правовими договорами за
виконання  робіт  (надання  послуг).  За  таких  умов  суми  різного  плану
«матеріальних допомог», «бонусів», «заохочень», виграшів, призів і т.д. 
можуть бути не включені на законних підставах  до бази нарахування ЄСВ.
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Департамент аудиту Компанії “Вікторія”

https://www.victorija.ua/posluha/audyt

