
Юридичні послуги у спорах з
податковими органами
Захист  інтересів  Клієнта  в  судовому  порядку:  якісно,
професійно,  вчасно

 

Як і в будь-якій іншій сфері, вирішення спорів з податковими
органами  можливе  в  судовому  і  позасудовому  порядку.
Відзначимо,  що  успішне  розв’язання  судових  спорів  з
податковими органами є одним з пріоритетних напрямів судової
практики нашої Компанії. Ми можемо долучитись до роботи над
Вашою  податковою  проблемою  на  будь-якій  стадії  розгляду
справи:  розробити  всі  можливі  варіанти  вирішення  спору,
повідомити про реальні перспективи судового розгляду справи та
прийняття рішення на Вашу користь, що, в свою чергу, дозволить
Вам самостійно обрати найбільш прийнятний напрям подальших дій
та формат необхідних юридичних послуг. Ми завжди дотримуємося
позиції,  що  єдиний  реальний  ризик  –  це  ризик  вузького
мислення, а відтак,  пропонуємо Вам всі можливі варіанти для
позитивного вирішення спору. Однак, якщо реальні шанси виграти
судову справу незначні, ми розробимо  варіанти зведення до
мінімуму  Ваших  можливих  втрат  та  схему  збереження  активів
Вашого бізнесу.

Звернувшись до Компанії «Вікторія», ТОВ,  Ви отримаєте дієвий
судовий  захист  Ваших  інтересів  в  місцевих  та  апеляційних
адміністративних  судах  України,  у  касаційних  інстанціях  у
будь-яких спорах з податковими органами.

 

Позасудове супроводження

Наша  мета  –  це  Ваша  юридична  впевненість  у  правильності
прийняття Вами рішень, в тому числі, в податковому плануванні.
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Звернувшись до  нашої компанії, Ви отримаєте надійного та
професійного юридичного радника у сфері оподаткування. Нижче
ми наведемо лише деякі види послуг з широкого спектру, які
надаються нашою компанією:

консультації  з  питань  податкового  планування  та
мінімізації оподаткування;
представництво  інтересів  Клієнта  під  час  проведення
податкової  перевірки  контролюючим  органом  з  наданням
необхідних поточних консультацій;
надання  юридичного  висновку  щодо  правомірності  дій
податкового  органу  під  час  проведення  планової  чи
позапланової перевірки, щодо правомірності винесеного за
результатами  перевірки  рішення  (податкового
повідомлення-рішення) контролюючого органу та варіантів
його оскарження;
повний  юридичний  супровід  процедури  адміністративного
оскарження рішень податкових органів;
надання  будь-яких  інших  необхідних  Клієнту  юридичних
послуг  для  ефективного  захисту  його  інтересів  у
взаємовідносинах  з  податковими  органами.

За  додатковою  інформацією  звертайтесь  до  Департаменту
юридичних та корпоративних послуг Компанії «Вікторія», ТОВ:

Помилка: Contact form не знайдена.

Директор Департаменту – адвокат Зайцева Олена Олександрівна

тел.: 095 329 40 67

м. Чернівці, вул. Першотравнева 6, оф. 1а



Розв’язання  трудових  спорів:
судове  та  позасудове
врегулювання
   Нерідко між роботодавцями і найманими працівниками можуть
виникати  певні  суперечності  та  непорозуміння,  які  надалі
переростають у трудові спори (конфлікти).
    Переважна  більшість  трудових  спорів,  незалежно  від
предмету  та  підстав  їх  виникнення,    вирішуються  в
позасудовому  порядку.  Однак,  зачасти  існує  необхідність  і
судового  захисту  інтересів  як  інтересів  працівника,  так  й
інтересів роботодавця.

   Наші фахівці мають значний досвід успішного представництва
інтересів Клієнтів у спорах, що виникають з трудових відносин,
у судах всіх інстанцій, в т.ч.:

що  виникають  в  процесі  укладення,  виконання  та
розірвання трудових договорів, контрактів;
щодо  визнання  звільнення  незаконним,  поновлення
на  попередньому  місці  роботи  та  стягнення  заробітної
плати за час вимушеного прогулу, зміну  формулювання
причин звільнення тощо.

Для  роботодавців  ми  пропонуємо  одночасно  широкий  спектр
правових послуг з питань:

індивідуальної розробки проектів трудових договорів та
контрактів, у тому числі з керівниками підприємств;
розробки  колективних  договорів  підприємства  та  їх
реєстрації;
розробки внутрішньої трудової документації підприємства
(посадових  інструкцій,  положень  про  структурні
підрозділи,  штатного  розкладу,  правил  внутрішнього
трудового розпорядку тощо);
консультування  щодо  порядку  прийняття  працівників  на
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роботу;
консультування з питань оплати та охорони праці;
консультування  з  питань  скорочення  штату,  порядку
вивільнення працівників підприємства;
представництва інтересів Клієнта в переговорах з третіми
особами з питань трудового законодавства.

 

За  додатковою  інформацією  звертайтесь  до  Департаменту
юридичних та корпоративних послуг Компанії «Вікторія», ТОВ:

Директор Департаменту – адвокат Зайцева Олена Олександрівна

тел.: 095 329 40 67

м. Чернівці, вул. Першотравнева 6, оф. 1а

27.07.2011р.  Департамент
аудиту  провів  практичний
семінар
«Амортизація-2011»: основна частина семінару була присвячена
стану  нормативної  бази  та  практики  з  питань  амортизації
основних засобів та нематеріальних активів та врахування даних
інвентаризації, проведеної станом на 01.04.2011р. для обліку
основних засобів.

В ході практичного семінару були розглянуті наступні питання:

• Суттєві положення інвентаризації основних засобів 2011;

• Основні завдання інвентаризації 2011;
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• Оформлення наслідків інвентаризації;

• Розрахунок первісної вартості основних засобів станом на
01.04.2011р.;

• Обмеження збільшення первісної вартості основних засобів,
які визначені ПКУ;

•  Проведення  результатів  інвентаризації  в  програмі  «1C
Бухгалтерія»;

• Розподіл основних засобів по групах у відповідності до ст.
145 Податкового Кодексу;

• Визначення строку експлуатації по об’єктам основних засобів
та нематеріальних ативів;

•  Бухгалтерський  облік  амортизації  основних  засобів  та
нематеріальних активів;

• Відображення поступового списання вартості основних засобів
на витрати;

• Амортизація як процес розподілу вартості основних засобів;

• Методи амортизації, практичні приклади їх застосування;

•  Сутність  прямолінійного  методу  нарахування  амортизації.
Порядок  нарахування  амортизації  протягом  строку  корисного
використання;

• Амортизація нематеріальних активів;

• Тимчасові податкові різниці. Податковий облік;

Фінальна  частина  практичного  семінару  пройшла  у  форматі
круглого  столу  та  була  присвячена  виробленню  єдиних
методологічних  підходів  для  нарахування  амортизації  з
урахуванням  положень  Податкового  Кодексу  України.

Традиційно  для  проведення  семінару  було  підготовлено



тематичний  збірник,  роздаткові  матеріали  з  практичними
прикладами.

Наступним  заходом  в  Компанії  «Вікторія»  стане  проведення
практичного семінару «Заповнення декларації про прибуток за 2
квартал 2011р.»

 

 

Нагадуємо, що Департамент аудиту зможе Вам надати необхідні
консультації  щодо  застосування  положень  податкового
законодавства.

За  більш  детальною  інформацією  та  для  замовлення  послуги
звертайтесь:

за тел.: +380503740727

та e-mail: barabanova@victoria-outsourcing.com

контактна особа: Наталя Барабанова, – заступник генерального
директора,  директор  Департаменту  аудиту  Універсальної
правничо-фінансової компанії «ВІКТОРІЯ».

Інвентаризація  основних
засобів станом на 01.04.2011
року
Інвентаризація основних засобів станом на 01.04.2011 року –
кваліфіковано та з мінімальними податковими ризиками

Компанія «Вікторія» пропонує нову послугу – супроводження та
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кваліфіковане  оформлення  наслідків  інвентаризації  основних
засобів  у  відповідності  до  Перехідних  положень  Податкового
кодексу,  трансформації  основних  фондів  в  основні  засоби;
роз’яснення податкового обліку та амортизації основних засобів
після 01.04.2011р., перенесення результатів інвентаризації в
декларацію про прибуток за 2 квартал 2011р.
Настійно рекомендуємо Вам звернутися за допомогою до фахівців
компанії «Вікторія», які мають значний досвід роботи в сфері
здійснення подібних робіт. Це дозволить охопити всі ключові
моменти процедури та здійснити перехід в найкоротші терміни, з
мінімальними податковими ризиками та фінансовими втратами. 
Компанія  «Вікторія»  працює  на  міжрегіональному  рівні,  тому
виїзд у відрядження для наших співробітників не є складністю.
Крім  того,  послуги  можуть  бути  надані  дистанційно:
консультування,  підготовка,  аналіз  документів,  тощо.

За  більш  детальною  інформацією  та  для  замовлення  послуги
звертайтесь:

за тел.: +380503740727

та e-mail: barabanova@victoria-outsourcing.com

контактна особа: Наталя Барабанова, – директор Департаменту
аудиту Універсальної правничо-фінансової компанії «ВІКТОРІЯ».

Покликані  підвищити
ефективність Вашого бізнесу
Днями в Компанії Вікторія відкрито новий структурний підрозділ
– Департамент аудиту. Створення Департаменту обумовлено дією
низки факторів, пов’язаних з «ефектом масштабу». Це означає,
що, з одного боку, із збільшенням переліку послуг та кількості
клієнтів,  Компанія  досягає  певних  переваг  за  рахунок
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інтенсивного  росту  (позитивний  ефект  масштабу).

З  другого  боку,  ефект  масштабу  вимагає  вирішення  певних
управлінських  трудностей,  пов’язаних  із  зростанням
відповідальності, необхідністю підвищення ступеня надійності,
координування  і  контролю  діяльності  головних  підрозділів
Компанії  –  Департаментів  бухгалтерського  аутсорсингу,
податкового аутсорсингу, юридичних та корпоративних послуг.

На даний час діяльність Департаменту в першу чергу спрямована
на внутрішній аудит.

Як зазначила в своєму інтерв’ю
програмі «Діловий Світ» керівник
Департаменту – Наталя Барабанова:

“ Внутрішній аудит – це
мистецтво, наука і техніка

одночасно. Сучасний внутрішній
аудит – це не просто перевірка

дотримання регламентів. Це
скоріше схоже на творчий

вишукувальний проект, де кожен
пласт інформації вимагає нового

осмислення, пояснення,
додаткового аналізу. Потреби

сучасного бізнесу ускладнюються і
змінюються. Сам бізнес це і є

зміни, рух вперед, а внутрішній
аудит – послуга, яка цілком цьому
сприяє. Зміни неминучі! Ми завжди

живемо в період змін – і дуже
часто чомусь цьому дивуємося!
Замість того, щоб пасивно

спостерігати, як вони на нас
впливають, нам необхідно вміти їх
передбачати, вживати ініціативи
та допомагати Компанії отримувати

переваги з цих змін».



В умовах значних змін, що сталися в законодавстві України в
2011  році,  головною  метою  запровадження  нового  напрямку  є
організація аналітичного простору для:

–  розвитку  та  забезпечення  фахового  та  надійного
обслуговування  клієнтів;

– виявлення та забезпечення захисту від помилок;

– визначення зон ризику та можливостей недопущення майбутніх
недоліків;

– допомоги в ідентифікації та усунення слабких місць в системі
бухгалтерського та податкового обліку;

– надання контрольної інформації з нагальних питань;

–  надання  обґрунтованих  пропозицій  щодо  вдосконалення
надаваних  послуг;

–  підготовки  рекомендацій  з  підвищення  ефективності
обслуговування.

 

В  економічно  розвинених  державах  внутрішньому  аудиту
приділяється  така  ж  пильна  увага,  як  і  зовнішньому.  Якщо
становлення зовнішнього аудиту в Україні вже відбулося, то
вітчизняний  внутрішній  аудит  сьогодні  перебуває  ще  в
«зародковому»  стані.  Тому  зрозуміло,  що  для  Компанії
«ВІКТОРІЯ»  створення  Департаменту  аудиту  є  своєчасним  та
важливим кроком на шляху покращання якості та ефективності
обслуговування клієнтів.


