
Практичний аспект аутстафінгових
послуг: до уваги замовників
   Компанією «Вікторія» організовано надання послуг аутстафінгу персоналу. Послуга
надається афілійованим оператором – дочірнім підприємством Компанії «Вікторія» – ДП
“Перша Аутстафінгова компанія” (включено 18.02.2014р. Державною службою зайнятості
України в реєстр суб’єктів господарювання, які надають послуги з посередництва у
працевлаштуванні , та суб’єктів господарювання, які здійснюють наймання працівників для
подальшого виконання ними роботи в Україні в інших роботодавців за №341, лист
підтвердження Державного центру зайнятості Міністерства соціальної політики від
26.03.2014р. № ДЦ-11-1835/0/6-14).

   Етапи налагодження та реалізації співпраці:

   Етап 1. Обговорення умов аутстафінгу представником Оператора (представника Компанії
«Вікторія», тел. 0955957777 0955957777) із Замовником (представником Замовника).
Представник Оператора детально надає пояснення: можливості застосування аутстафінгу в
господарській діяльності Замовника, економічної доцільності та нормативного забезпечення.

   Окремо зазначимо, що для нашої компанії не є істотним місцезнаходження Замовника.
Нашою компанією напрацьовується такий алгоритм супроводу, що є оптимальним для Замовника.
На сьогодні Оператор аутстафінгу обслуговує клієнтів різних регіонів України,- в т.ч.
Дніпропетровської, Харківської, Київської, Івано-франківської, Тернопільської та інших
областей.

   Етап 2. Погодження проекту та підписання Договору на надання послуг аутстафінгу .
Вартість послуг аутстафінгу за одного оформленого працівника/на місяць встановлюється на
рівні 13% від мінімальної заробітної плати, що станом на 19.03.2014р. становить 158,34
грн. Додатково Замовник сплачує суму податків та зборів, пов’язаних з нарахуванням та
утриманням із заробітної плати, котра назначається Замовником, а також накладні витрати
(банківську комісію та поштові). Інші витрати відсутні.

   Для прикладу, в залежності від назначеного окладу, загальнообов’язкові платежі
складатимуть щодо одного працівника:

Приклад розрахунку
витрат Замовника на аутстафінг

Оклад одного працівника – 1250
грн.
ЄСВ 3,6% (1250 х 3,6 %) = 45,0
грн
ПДФО 15% (1250 – 45,0 –
соціальна пільга 609,0) х 15%=
89,40 грн.
ЄСВ 36,77% (1250 х 36,77%)=
459,63 грн
 

Оклад одного працівника – 1300
грн.
ЄСВ 3,6% (1300 х 3,6 %) =
46,8,0 грн
ПДФО 15% (1300 – 46,8 –
соціальна пільга 609,0) х 15%=
96,63 грн.
ЄСВ 36,77% (1300 х 36,77%)=
478,81 грн

https://www.victorija.ua/novyny/praktychnyy-aspekt-autstafinhovyh-posluh-do-uvahy-zamovnykiv.html
https://www.victorija.ua/novyny/praktychnyy-aspekt-autstafinhovyh-posluh-do-uvahy-zamovnykiv.html
https://www.victorija.ua/lyst-derzhavnoho-tsentru-zaynyatosti-ministerstva-sotsialnoyi-polityky-vid-26-03-2014r-dts-11-1835-0-6-14
https://www.victorija.ua/lyst-derzhavnoho-tsentru-zaynyatosti-ministerstva-sotsialnoyi-polityky-vid-26-03-2014r-dts-11-1835-0-6-14


Всього податків та зборів:
594,03 грн.
 

Всього податків та зборів:
622,24 грн.
 

Вартість послуги аутстафінгу:
158,34 грн.

Вартість послуги аутстафінгу:
158,34 грн.

Накладні витрати (приблизно, на
одного працівника): 10 грн.

Накладні витрати (приблизно, на
одного працівника): 10 грн.

  

Етап 3. Закріплення Оператором відповідальних працівників за супровід Замовника.
Налагодження каналів зв’язку: основних та альтернативних. Безпосередня робота.

   Додатково до вищенаведеного розширену інформацію про переваги співпраці для Замовника
в напрямку аутстафінгу можна отримати за цим посиланням [link]

Департамент бухгалтерського аутсорсингу

Компанії «Вікторія»

https://www.victorija.ua/posluha/autstafinh
https://www.victorija.ua/posluha/autsorsynh/buhhalterski-posluhy
https://www.victorija.ua/posluha/autsorsynh/buhhalterski-posluhy

