	                  
НАКАЗ №  120/2014

«18» березня 2014  року						              м. Київ 									
Про звільнення працівника 
із займаної посади в порядку 
п. 1 ст. 36 Кодексу законів 
про працю України

НАКАЗУЮ:
 Звільнити менеджера Департаменту юридичних та корпоративних послуг Іванова Івана Івановича з роботи з 11 квітня 2014 року, за угодою сторін, на підставі п. 1 ст. 36 КЗпП України.
 Виплатити компенсацію працівнику за 6 днів невикористаної щорічної основної відпустки. Організація виконання наказу в цій частині покладається на директора Департаменту фінансового обліку – Петрову П.П.
Керівнику відділу кадрів Департаменту юридичних та корпоративних послуг Семеновій С.С. здійснити заходи щодо внесення змін до кадрових та облікових документів.

	
       Генеральний директор                      підпис	  	           Т.Т. Тарасов      

 З наказом ознайомлений, згоди сторін досягнуто ___________________ І.І.Іванов
  						           	                   дата, підпис 		           

Ознайомлені:                                                                             П.П. Петрова
											  С.С. Семенова	                    


Вик.: Романова 901569
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